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Toplu is sdzlesmesinin taraflar1 hakkinda yetki itiraz1
mahkemeye ne kadar stirede yapilmalidir?

a. Al isgilinii i¢inde

b. Bir haftada

¢. Ongiinde

d. Ug isgiinii icinde

e. On bes giinde

6356 sayili Kanun, toplu ig sdzlesmesini tam olarak
nasil tanimlamistir?

a. Is sozlesmesinin yapilmasi ve sona ermesine
iliskin  hususlar1  diizenlemek tiizere isci
sendikas1 ile isveren sendikas1 arasinda
yapilan sdzlesme.

b. Is s6zlesmesinin yapilmasi ve igerigine iliskin
hususlar diizenlemek iizere isci sendikasi ile
igveren sendikas1 veya sendika {iyesi olmayan
igveren arasinda yapilan sdzlesme.

c. Is sozlesmesinin yapilmasi, icerigi ve sona
ermesine iliskin hususlar1 diizenlemek iizere
is¢i  sendikast ile isveren sendikasi veya
sendika {yesi olmayan isveren arasinda
yapilan sozlesme.

d. Is sozlesmesinin yapilmasi, icerigi ve sona
ermesine iligkin hususlar1 diizenlemek tizere
ig¢i sendikasi ile igveren sendikasi arasinda
yapilan sozlesme.

e. Is sozlesmesinin yapilmasi, igerigi ve sona
ermesine iliskin hususlar1 diizenlemek {izere
isci sendikas1 ile sendika iiyesi olmayan
igveren arasinda yapilan sdzlesme.

1982 Anayasinin hangi maddesi “Isciler ve isverenler,
karsilikli olarak ekonomik ve sosyal durumlarini ve
calisma sartlarini  diizenlemek amaciyla toplu is

sozlesmesi yapma hakkina sahiptirler.”
diizenlenmigtir?
a. 49 b.50 c.51 d.52 e. 53

Toplu is sozlesmesinin, i sézlesmesinin yapilmast,
icerigi ve sona ermesi ile ilgili konulan diizenleyen
boliimiine toplu ig sézlesmesinin ................. ad1
verilir.

a. Bor¢ dogurucu boliimii

b. Feshe iliskin boliimii

¢.  Normatif bolimii

d. Belirleyici bolimii

e. Ozerkligi
“Toplu iy sozlesmesinin imzast swrasinda taraf is¢i
sendikasina tiye olmayanlar, sonradan igyerine girip
de tiye olmayanlar veya imza tarihinde taraf isgi
sendikasina iiye olup da ayrilanlar veya ¢ikarilanlarin
toplu is sozlesmesinden yararlanabilmeleri, toplu is

sozlesmesinin ~ tarafi  olan  igs¢i  sendikasina
...................... odemelerine  baghdwr”  ifadesindeki
bosluga asagidakilerden hangisinin  getirilmesi
gerekmektedir?

a. Uyelik aidati

6)

7)

8)

9)

b. Bir aylik {icretlerini
c. Dayanisma aidati
d. Ortaklik aidati

e. Isyeriaidat

Asagidakilerden hangisi ilgili
dogru bir ifadedir?

a. Degisik iskollarindan en az bes sendikanin bir

araya gelmesiyle kurulurlar

b. Degisik iskollarindan en az yedi sendikanin

bir araya gelmesiyle kurulurlar

c. Ayni iskolunda en az bes sendikanin bir araya

gelmesiyle kurulurlar

d. Aymi igkolunda en az yedi sendikanin bir

araya gelmesiyle kurulurlar

e. Degisik igskollarindan en az dokuz sendikanin

bir araya gelmesiyle kurulurlar
Sendikalar i¢in asagidakilerden hangisi dogrudur?
Kamu hukuku tiizekl kisisidir
Ozel hukuk tiizel kisileridirler
Tiizel kisilikleri yoktur
Hizmet yerinden yonetim kuruluslaridirlar
Dernekler Kanununa tabidirler
Bir 1§kolunda yasal olarak en c¢ok kac¢ sendika
kurulabilir?

a. 1 b. 3 c. 5 d 10 e. Smuryoktur
Yetki belgesini alan is¢i sendikasi 15 giin iginde toplu
goriisme ¢agris1 yapmaz ise ne olur?

a. Toplu gorlisme bir hafta ertelenir

b. Yetki belgesinin hitkmii kalmaz

¢. Cagriigin isci sendikasina yeni bir siire takdir

edilir

d. 1dari para cezas1 uygulanir

e. Isveren lokavt ilan eder

konfederasyonlarla

oa0os

10) isci sendikasinin, her isyeri igin ayr1 ayri toplu is

sOzlesmesi yetkisine sahip olmasi sartiyla, ayni
igveren sendikasina iiye birden ¢ok isverene ait isyeri
icin tek bir toplu is sozlesmesi yapmasina,
uygulamada ne denilmektedir?

a. lIsyerleri szlesmesi

b. Isletme toplu is sozlesmesi

c. Iskolu sdzlesmesi

d. Grup toplu is s6zlesmesi

e. Sendika sozlesmesi

11) Bir bankanin tiim subelerini kapsayacak sekilde

yapilan toplu is sdzlesmesine ne ad verilir?
a. Isyeri sozlesmesi
b. Isletme toplu is sdzlesmesi
c. Iskolu sozlesmesi
d. Grup toplu is s6zlesmesi
e. Sendika sozlesmesi

12) Toplu goriismede anlagma saglanamamigsa taraflardan

birinin, resmi listeden bir arabulucunun atanmasini
isteyebilmesi i¢in toplu goiirsmenin basladig: tarihten
itibaren kag giin gegmis olmasi gerekir?

a. 30 b. 60 c. 90 d. 120 e. 180

13) A-is sendikasi, B, C ve D'ye ait olan is yerlerinde

calisan isgiler hakkinda toplu is sdzlesmesi yapmak
istemektedir. B, C ve D, E-igveren sendikasi liyesidir.
Buna gore asagida verilerden hangisi dogrudur?
a. Aym is kolunda birden fazla isverene ait
isyerlerini kapsayacak, toplu is sozlesmesi
yapilmaz.



b. A-is sendikasmnin bu is yerlerinde calisan
igciler hakkinda toplu is sozlesmesi yapmak
icin, E-isveren sendikasi ile tek toplu is
gorliismesi yiiriitebilir.

c. A-is sendikasimin toplu is sozlesmesi
yapabilmesi i¢in yetki makamdan izin
mektubu olmasi gerekir.

d. B, C, ve D’de ¢alisan isciler oy c¢oklugu ile
E’isveren sendikasina yetki verebilir.

e. A-is sendikasi ile B, C ve D isveren
sendikalart arasinda, birden ¢ok {iye isverene
ait aynmi iskolunda kurulu igyerlerini ve
isletmeleri kapsayan toplu is sozlesmesi
yapabilir.

14) A isci sendikasi ile B igvereren sendikasi arasinda
yapilan toplu is s6zlesmesine asagidaki maddelerden
hangisinin konulmasi1 hukuka aykirilik teskil eder?

a. Ucretlerin gecikmeli olarak 6denmesi halinde,
geciken her giin i¢in %1 artirilir.

b. s sdzlesmesi kidem tazminatin1 gerektirecek
sekilde sona eren iscilere her is yili i¢in kirk
gilinliik ticreti tutarinca kidem tazminati
Odenir.

c. Kidem tazminatindan yararlanma hakki
olmadan kendi istegiyle isten ayrilan iscilere
her is y1l1 i¢in 30 giinliik iicret tutarinca kidem
tazminati 6denir.

d. Gozaltinda gecen slire sonunda tutuklanan
igcinin is so6zlesmesi tutuklu halin 30 giinden
fazla siirmesi halinde miinfesih sayilir.

e. muhasebe miidiirii, teknik isler midiri bu
s6zlesmenin kapsam1 disindadir.

15) Tahkimi 6teki baris¢1 ¢6ziim yolarrindan ayiran en
onemli 6zellik nedir?

a. Hizli ve ekonomik olmasi

b. Esnek olmasi

¢. Baglayici ve kesin olmasi

d. Hakemlerin taraflarca se¢ilmesi

e. Goniilli ve istege bagli olmasi

16) Asagidakilerden hangisi toplu is sozlesmesinin
yapilmasindaki sathalardan degildir?

a. Yetki Tespiti

b. Toplu Goriismeye Cagri

c. Toplu Goriisme

d. Toplu Is Sézlesmesinin Imzalanmas1

e. Imzalanmis S6zlesmenin Bakanlikca
Onaylanmast

17) Her ne sebeple olursa olsun sona eren toplu is
sOzlesmesinin  bireysel is sozlesmesine iliskin
hiikiimlerinin yenisi yiiriirlige girinceye kadar is
sozlesmesi hiikmii olarak devam etmesine ne ad
verilir?

a) lIsciye yararma yorum ilkesi

b) Toplu is sozlesmesinde gegerlilik ilkesi
¢) Toplu is sdzlesmesinin ard etkisi

d) Toplu is sdzlesmesinde diizen ilkesi

e) Toplu is sozlesmesinde ¢ikar ilkesi

18) Arabuluculuk siiresinin sonunda anlasma
saglanamamigsa, arabulucu ne kadar siire iginde
uyusmazligr Dbelirleyen bir tutanak diizenler ve

uyusmazligin sona erdirilmesi i¢in gerekli gordigi
oOnerileri de ekleyerek gorevli makama tevdi eder?
a3 giin b.5glin c.3isglni d.5is giinii e. Hemen

19) Sendikalar ve Toplu Is Soézlesmesi Kanununda toplu
hak uyusmazliklarinin ¢Oziimlenmesinde
........................................ acilabilecegi Ongoriilmiistiir.
Yukaridaki climlede bos birakilan yeri
asagidakilerden hangisi dogru olarak tamamlar?

a) Yorum davasi ve eda davasi

b) Eda davasi ve ceza davasi

¢) Ceza davasi ve tazminat davasi

d) Tazminat davasi ve yorum davasi

e) Ticaret davasi ve eda davasi

20) Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanununa gore,
sendikal tazminatin miktart nedir?

a) Iscinin iicretinin en az 1 yillik tutari

b) Iscinin iicretinin en az 1 aylik tutari

¢) Iscinin iicretinin en az 6 aylik tutar

d) Iscinin iicret tutar:

e) Iscinin kidem tazminati tutar:

21) Toplu Is Sozlesmesi taraflarmin durumunda degisiklik
oldugu zaman toplu is sdzlesmesi sona ermez. Bu
durumlardan hangisi yanlistir?

Sendikanin tiizel kisiliginin sona ermesi

Sendikanin faaliyetinin durdurulmasi

Yetki belgesinin almamig sendikanin imzasi

Isci sendikasinin yetkiyi kaybetmesi

Isverenin veya isyerinin girdigi iskolunun

degismesi

22) Toplu is sozlesmesi hakki uluslararasi sézlesmelerle
giivence altina alinmig bir haktir. Asagidakilerden
hangisi uluslararas1 sozlesemelerle kurulan bir isci
ornagisasyonudur?

a. FILO b. ICC c.UNL d.ILO e.UCO

23) Toplu is sozlesmesi hakki uluslararasi sézlesmelerle
giivence altina alinmis bir haktir. Asagidakilerden
hangisi uluslararas1 sozlesemelerle kurulan bir isci
ornagisasyonudur?

a. FILO b. ICC c.UNL d.ILO e.UCO

24) Asagidakilerden hangisi sedikalarin istege baglh
organlarinda biri degildir?

a. Genel Kurulu

b. Baskanlar Kurulu

c.  Onur Kurulu

d. Temsilciler Kurulu

e. Arastirma Kurulu

25) Toplu Is Sozlesmesi ve Siiresi ile ilgili verilen
asagidaki bilgilerden hangisi yanlistir?

a. Toplu is sdzlesmesi sozlii olarak yapilir.

b. Toplu is sdzlesmesi en az bir ve en ¢ok {i¢ yil
stireli olarak yapilabilir.

c. Faaliyetleri bir yildan az siliren islerde
uygulanmak  ilizere yapilan toplu s
sozlesmelerinin siiresi bir yildan az olabilir.

d. Toplu is sozlesmesi siiresinin bitmesinden
onceki yiiz yirmi giin i¢inde, yeni sozlesme
i¢in yetki bagvurusunda bulunulabilir.
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