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YABANCILARIN
SOSYAL HAK VE
OZGURLUKLERI

Milletlerarasi Ozel Hukuk / Yabancilar Hukuku

Sosyal glivenlik ® Saglik ¢ Egitim ¢ Sosyal yardim e Sendikal haklar
¢ Tasinmaz ve miras ® Yatinm/istihdam baglantisi

Dr. Ogr. Uyesi Fatih SERBEST

Kullanilan kaynaklar

m. 16, 42, 48, 49, 50, 60; haklarin yabancilar bakimindan kanunla ve milletlerarasi hukuka uygun

Anayasa
sinirlanmasi

YUKK + Uyg. Yon. ikamet, uluslararasi koruma, saglik/egitim/sosyal yardim, galisma hakki baglantisi
UiK + Uyg. calisma izni, galigsma izni muafiyeti, sosyal glivenlik ylkimliliga, statl bazli galisma

DYYK + Uyg. yatirim serbestisi, milli muamele, bilgi sistemi/E-TUYS, irtibat biirosu ve sirket trleri

Ders kitabi sosyal giivenlik, sendika, egitim, tagsinmaz, miras ve ézel sinirlamalar

Normlar tek basina degil; statiler, 6zel kanun istisnalari ve milletlerarasi sézlesmelerle birlikte okunur.

Kaynaklar: Ders notlar, YUKK, YUKK Uyg. Yén., UIK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon
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GERGEVE

Anayasal ¢cercgeve: hak var, fakat statii ve kanun sinirsbelirler

Anayasa m. 16 yabancilarin temel hak ve hirriyetlerinin Sosyal haklar alaninda baslangi¢ noktasi gogu kez
milletlerarasi hukuka uygun olarak kanunla “herkes”tir; sonug ise yabancinin statusline, iznine ve
sinirlanabilecegini kabul eder. ozel kanuna gore degisir.

1. Hak konusu belirlenir: saglik, egitim, sosyal glvenlik, mulkiyet, galisma, sosyal yardim.

2. Yabancinin statusu tespit edilir: turist, ikamet izinli, calisma izinli, 6grenci, basvuru sahibi, multeci, gegici
korunan, mavi kartl.

3. Ozel kanun ve sozlesme kontrol edilir: 5510, 6356, 5580, Tapu Kanunu, DYYK, UIK; ikili sosyal giivenlik
sOzlesmesi.

4. Sinirin mesru amaci ve olgu U tartisilir.

KAVRAM HARITASI

Sosyal haklarin ders haritasi

Sonug:

Yabancinin Hak alani Kosul +
yararlanma/ret/

statusu secimi sinirlama sinirlama

* Sosyal guivenlik ve GSS

* Saglik hizmetive 6zel ihtiyag sahipleri
* Egitim ve 0gretim 6zgurluglu

* Sendika, toplu s6zlesme, grev/lokavt
* Sosyal yardim ve uyum

* Tasinmaz, miras ve yatirnm baglantisi

Bu derste “esitlik” gogu zaman mutlak esitlik degil,
6zel kanunla farklilastirilabilen bir baslangi¢ ilkesi
olarak okunur.

Ana tez

Kaynaklar: Ders notlar, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon. 4
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J — 1. s sozlesmesiyle Tiirkiye’de bir isveren yaninda calisan
yabanci igin kural olarak asagidaki degerlendirmelerden
O e hangisi dogrudur?

@ The Slido app must be installed on every computer you’re presenting from Slido

SLIDO

Slido 1: Sosyal glivenlikte baslangic kurali

is sozlesmesiyle Tiirkiye’de bir isveren yaninda calisan yabanci icin kural olarak asagidaki
degerlendirmelerden hangisi dogrudur?

Yabanci oldugu icin 5510 sayili Kanun kapsamina girmez.
Sadece uzun dénem ikamet izni varsa sigortali sayilir.
Ozelistisnalar sakli kalmak iizere zorunlu sigortalilik giindeme gelir.

Sosyal glivenlik yalnizca ikili sézlesme varsa dogar.
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Yabancinin sosyal glivenlik hakki: “yabancilik” kural olarak engel degildir

e Sosyal guvenlik; ihtiyarlik, malulluk, hastalik, analik, issizlik ve
benzeri sosyalrisklere karsi koruma mekanizmasidir.

Zorunlu istege bagli
* Ders notlarinda temel kaynaklar: Anayasa, 5510 sayili Sosyal sigorta sigorta
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, sosyal guvenlik
sozlesmeleri.

e Yabanci bakimindan ayirt edici soru: kisi Turkiye’de hangi
hukuki bagla calisiyor veya ikamet ediyor? Genel saglik e T
* Sonug ¢ogu kez galisma iligkisine, ikamet durumuna ve sosyal sigortasi sozlesmeleri

guvenlik sozlesmesine gore belirlenir.

Pratiklerde 6nce “sigortali sayilir mi?” sonra
“hangi rejime tabi?” sorulur.

an, YUKK, YUKK Uyg. Yén., UIK, UIK Uyg. Yén., DYYK, DYYK Uyg. Yén

Zorunlu sigorta: is sozlesmesiyle calisan yabanci

Yabanci uyruklu kisiler, uyruksuz kisiler, gggcmenler ve siginmacilar da is sozlesmesiyle galistiklari 6lglide sosyal sigorta rejimine dahil olabilir.

1.isveren / isveren vekili / alt isveren tarafindan ise alinma ve is s6zlesmesine tabi
2. Kural: yabancilik, sosyal sigortadan yararlanmaya tek basina engel degildir.
3. istisna: yabanci lilkede kurulu kurulus tarafindan 3 ayi gegmemek lizere

gonderilen ve yabanci tlkede sigortali oldugunu belgeleyen kisiler.
4. istisna: yurt disinda ikamet edip kendi adina bagimsiz galisan ve bulundugu

ulkenin sosyal glivenligine tabi olanlar.
5. ikili sosyal giivenlik sdzlesmeleri, kapsam ve istisna rejimini degistirebilir.

Kisa sureli gonderim / sézlesme rejimi

Calismaiiliskisi varsa sigorta

Kaynaklar: Ders notlar, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon
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Sosyal giivenlik s6zlesmeleri: esit muamele + siirelerin birlestirilmesi

¢ Ders notlari sosyal guvenlik s6zlesmelerinin iki temel amaci oldugunu
vurgular: esit muamele ve sigortalilik stirelerinin tasinabilirligi. Esit Siire

* Cok tarafli kaynaklar: ILO s6zlegmeleri, Avrupa Sosyal Glvenlik SEmEE birlestirme
Sozlesmesi, Avrupa Sosyal Sarti gibi metinler.

« [ki tarafli sdzlesmeler, hangi devlet mevzuatinin uygulanacaginive
hangiyardimlarin transfer edilebilecegini belirler.

¢ Pratikte soru: yabancinin uyrugu, génderilme bigimi, hangi tilkede

sigortali oldugu ve s6zlesme istisnasi birlikte incelenir. Yardim/ayluik
transferi

Sozlesme varsa “milli hukuk kurali” ile
“sozlesme istisnasi” birlikte okunur.

Kaynaklar: Ders notlari, YUKK, YUKK Uyg. Yén., UIK, UIK Uyg. Yén., DYYK, DYYK Uyg. Yo,

Uygulanacak
mevzuat

Istege bagli sigorta ve genel saglik sigortasi

« istege bagli sigortalilik igin ders notlarinda temel 6n sart: Tiirkiye’de ikamet.

* Ek kosullar: zorunlu sigortali olmayi gerektiren sekilde calismamak veya ay
icinde 30 glinden az/tam gun olmayan ¢alisma; kendi sigortaliligl nedeniyle aylik
baglanmamis olmak; 18 yas; Kuruma talep.

* Genel saglik sigortasindan yararlanma bakimindan yabancilarin ikamet,
sigorta ve sosyal glivenlik sozlesmesi durumu 6nem tasir.

e Yabanci 6grenciler bakimindan 6zel saglik sigortasi/ genel saglik sigortasi
basvuru sireleri YUKK Uygulama Yonetmeligi ile de kesisir.

ikamet, sosyal giivenlikte yalnizca “kalis hakk”
degil; kimi zaman sigorta rejimine erisim
bakimindan da esik kosuldur.

Kaynaklar: Ders notlar, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon.

10
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UiK BAGLANTISI

Calisma izni olan yabanci: sosyal giivenlik ylikiimliiliigii de dogar

Calisma izni/
I ETHYE]

Calismaya

SGK ve bildirim

baslama ylikimlalikleri

* UiK m. 22: igverenler ve bazi izin sahibi yabancilar, sosyal giivenlik mevzuatindan dogan yikiimliiliikleri yerine getirir.
e Calisma izni/muafiyeti, kural olarak ikamet izni yerine gecger; fakat ikamet izni tek basina galisma hakki vermez.

e Calisma izni olmadan calisma/calistirma hem idari yaptirim hem de sinir disi stireciyle baglanti kurabilir.

e Sosyal hak analizi, “hak” kadar “ylikimlulik” okumasi da gerektirir.

Kaynaklar: Ders notlari, YUKK, YUKK Uyg. Yén., UIK, UIK Uyg. Yén., DYYK, DYYK Uyg. Yo,

11

11

11. SAGLIK HAKKI

Saglik hakki: genel saglik sigortasi ve 6zel ihtiyac sahipleri

Basvuru sahibi veya uluslararasi koruma stattsu sahibi kisilerden
herhangi bir saglik glivencesi ve 6deme glicli bulunmayanlar, Ozel ihtiyag sahipleri ve Bakanlikga sigorta kaydinin devami uygun
basvuru kaydindan itibaren bir yil stireyle 5510 sayili Kanun gorulenler igin bir yillk stire sinir aranmaz.

hikimlerine tabidir.

* Saglik glivencesi veya odeme giicli varsa genel saglik sigortasi rejimi farklilasir.

¢ Basvurunun sadece tibbi tedavi amaciyla yapildigi anlasilirsa SGK’ya bildirim ve masraflarin geri alinmasi glindeme
gelir.

¢ YUKK Uygulama Yonetmeligi saglik glivencesi, saglik sigortasi ve 6zel ihtiya¢ sahipleri bakimindan uygulama
ayrintilar getirir.
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ikamet izni basvurularinda saglik sigortasi ve istisnalar

¢ YUKK Uygulama Yonetmeligi, ikamet izni basvurularinda talep edilen
sUreyi kapsayan gecgerli saglik sigortasi sartini dtizenler. Basvuru
« Tiirkiye’de genel saglik sigortasi kapsaminda olanlarin gegerli saglik tird
sigortasi bulundugu kabul edilir.

« ikili sosyal glivenlik anlasmalari kapsaminda Tiirkiye’de saglik
hizmetlerinden yararlanabilen kisilerde, belge sunulmasi halinde Saglik
6zel/kamu saglik sigortasi aranmayabilir. sigortasi
* Tedavi amaciyla gelen ve tedavi masraflarini 6dedigini belgeleyen
yabancilarda bazi ikamet tlirlerinde saglik sigortasi sarti aranmayabilir.

istisna /
muafiyet

Saglik sigortasi sarti, ikamet izninin tiriine ve
yabancinin statlisine gére ayri ayri kontrol edilir.

an, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yén., DYYK, DYYK Uyg. Yon.

13

13

Ozel ihtiyag sahipleri: saglik ve sosyal yardim analizinin merkezi

¢ YUKK ve Yonetmelik; refakatsiz ¢cocuk, engelli, yasli, hamile,
beraberinde gocugu olan yalniz anne/baba ve siddet magdurlar gibi
gruplari 6zel ihtiyac sahibi olarak tanimlar.

¢ Bu statu, saglik glivencesi, sosyal yardim, usul giivencelerive
hizmetlere erisimde 6ncelikli degerlendirme gerektirir.

¢ Hak sinirlamasi yapilirken “gocugun yiiksek yarari”, insan onuru ve
temel saglik/egitim haklarinin korunmasi ayrica tartisilir.

e Pratiklerde 6zel ihtiyag sahibi olma, tek basina otomatik biittin haklar
vermez; fakat 6lcululik ve bireysel degerlendirme yogunlasir.

Temel kontrol: kisinin 6zel ihtiyag hali hakka erigimi
nasil etkiliyor, idarenin takdirini nasil daraltiyor?

Kaynaklar: Ders notlar, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon.

14

14
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v - 2. Uluslararasi koruma basgvuru sahibi bakimindan
YUKK m. 89/3 cercevesinde en isabetli ifade
- o o ge
o hangisidir?

@ The Slido app must be installed on every computer you’re presenting from Slido

SLIDO

Slido 2: Saglik glivencesi ve uluslararasi koruma

Uluslararasi koruma basvuru sahibi bakimindan YUKK m. 89/3 cercevesinde en isabetli ifade
hangisidir?

A} Basvuruyapan herkes siiresiz olarak Genel Saglik Sigortalisi olur.

B)  Saglk glivencesive 6deme glicli yoksa kural olarak bir yil stireyle 5510 rejimi uygulanir; 6zel ihtiyag sahiplerinde siire siniri aranmayabilir.

C) Saglik glivencesiolanlar da ayni sekilde biitgeden prim destegi alir.

D) Basvuru yalnizca tedavi amaciyla yapilmissa saglik masraflar her durumda karsilanir.
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'j g-i't:im hakki: yabanci statlisiine gore erisim kapilari

Basvuru sahibi veya uluslararasi koruma stattisti sahibi kisi ve Aile ikamet izni, on sekiz yasina kadar 6grenci ikamet izni
aile tyeleri, ilkogretim ve ortadgretim hizmetlerinden faydalanir. almadan ilk ve ortadgretim kurumlarinda egitim hakki saglar.

YUKK m. 89/1 YUKK m. 34/4

e Turk okullarinda egitim gorme, ders notlarinda yabancilara Anayasa ile taninanibir hak olarakiglenir.
o [lkdgretim/yabanci gocuklar bakimindan idari kayit, ikamet statiiséive 6zel koruma statiisi birlikte 6nem tasir.
e Yuksekogretimde yabanci 6grencinin kabull, 6grenci ikamet izni ve galisma hakki ayri ayri degerlendirilir.

10.05.2026

Yabanci 6grenciler: ikamet, saglik sigortasi ve calisma hatti

* YUKK m. 38: yliksekdgretimde 6n lisans, lisans, ylksek lisans ve doktora 6grenimi
gorecek yabancilara 6grenciikamet izni verilir.

» Ogrenciikamet izni, anne/baba ve diger yakinlara ikamet hakki saglamaz; yalnizca es
ve gocuklarin aile ikamet basvurularinda destekleyiciolabilme alani vardir.

¢ Yabanci 6grenciler, caligma izni almak kaydiyla galisabilir; 6n lisans/lisans 6grencileri
icin galisma hakki ilk yildan sonra baslar ve kismi streli calisma rejimiyle baglantilidir.
» Ogrenciikamet izni ile calisma izni iliskisi: galisma izni 6grencilik haklarini sona Saguk
erdirmez. sigortasi

Ogrenci
ikameti

Calisma

izni

Soru: “Ogrenci” olmak egitim hakkini
acar; ama ¢alisma hakki igin ayrica
izin ve diizey/slre kontrolli gerekir.

otlar, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yén., DYYK, DYYK Uyg. Yon,

18
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Yabanci okullar, milletlerarasi 6zel 6gretim kurumlari ve azinlik okullar

Yabanci Milletlerarasi 6zel Azinlik Ozel 6gretim
okullar 6gretim kurumlan okullan kurumlan

¢ Ders notlari, yabanci okullarin tarihsel kazanilmis haklar ekseninde varligini stirdirdiglinG; yeni sube, kapasite ve tasinmaz bakimindan
sinirlamalara tabi oldugunu agiklar.

 Milletlerarasi 6zel 68retim kurumlari, yalniz yabanci uyruklu 6grencilerin devam edebilecegi yliksekdgretim disi kurumlardir; DYYK
cergevesi ve Cumhurbaskani izni baglantisi vardir.
» Ozel 6gretim kurumlari alaninda yabanci ortaklik ve kontrol yasagl, siradan 6zel okul ile milletlerarasi kurum ayrimini kritik hale getirir.

* Azinlik okullar Lozan rejimiyle baglantilidir; yalniz kendi azinligina mensup Turkiye Cumhuriyeti vatandasi 6grenciler bakimindan ézel
hikimler 6nemlidir.

Dors ntlan; 5580 say Ozel Ofratm Kurumia 19
19
Yabanci 6gretmen, yonetici ve egitim personeli: sosyal hak ile calisma izni kesisimi
e Ozel 6gretim kurumlarinda galisacak yabancilar, 6735 sayili UiK hiikiimleri
dogrultusunda gorevlendirilir.
¢ Egitim hizmetlerinde mesleki yeterlilik gerektiren yabancilarigin gcalisma izni
basvurusunda Milli Egitim Bakanlgi on izni aranir.
* Yabanci égretim elemanlari bakimindan YOK &n izni; saglik alaninda Saglik Bakanlig
on izni gindeme gelir.
* Yabanci okul ve milletlerarasi 6zel 6gretim kurumlarinda mudur/mudur Galisma izni
basyardimcisi bakimindan vatandaslik ve Turkge/Turkge kultur dersleri 6zel olarak g
degerlendirilir.
SGK / ticret /
sosyal haklar
Egitim hakki kurum agma ve personel galistirma boyutuna
gecince, DYYK + UIK + 6zel 6gretim mevzuati birlikte okunur.
Kaynakar: Ders nolar, YUKK, YUKK Uyg. Y6, UIK, K Uyg. Y6, DYYK, DYYK Uyg. Y6 .

10

20



10.05.2026

J — 3. Aile ikamet izni sahibi 16 yasindaki yabanci cocuk
o - bakimindan asagidaki ifadelerden hangisi daha isabetlidir?

@ The Slido app must be installed on every computer you’re presenting from Slido

SLIDO

Slido 3: Egitim hakki ve ikamet statiisii

Aile ikamet izni sahibi 16 yasindaki yabanci gcocuk bakimindan asagidaki ifadelerden hangisi
daha isabetlidir?

itk ve ortadgretim igin ayrica 6grenci ikamet izni almak zorundadir.

Aile ikamet izni, on sekiz yasina kadar 6grenci ikamet izni almadan ilk ve ortadgretim hakki saglar.

Yabanci ¢ocuklar Tiirk okullarina hi¢bir kosulda kayit yaptiramaz.

Aile ikamet izni yalnizca saglik hizmetlerinden yararlanma hakki verir.

11



10.05.2026

IV. SENDIKAL HAKLAR

Sendika, toplu sézlesme, grev ve lokavt: yabanci is¢i de isgidir

¢ Ders notlari, 1983 tarihli eski Sendikalar Kanunu’nda sendika kuruculugu igin
Turk vatandasligi sarti bulundugunu; 6356 sayili Kanun sisteminde yabancilar
aleyhine boyle genel bir sart 6ngorilmedigini vurgular.

* Turkiye’de calisan yabanci isgiler, is¢i sifatina bagli olarak sendika lyeligi ve
toplu is hukuku korumalarindan yararlanabilir.

¢ Sosyal haklarin bu alaninda 6nemli olan kisi statiisu degil, isgi/isveren niteligi
ve ilgili sendika/toplu is s6zlesmesi mevzuatidir. Sendika
¢ Ancak galisma izni olmayan yabancinin is iligkisinin hukuki sonuglari, idari tiyeligi
yaptinim ve sinir disi baglantisi ayrica degerlendirilir.

Toplu is
hukuku

Soru: “Yabanci mi?” degil, “isci mi, hangi is
iliskisiyle ¢alisiyor?”

Kaynaklar: Ders notlari, YUKK, YUKK Uyg. Yén., UIK, UIK Uyg. Yén., DYYK, DYYK Uyg. Yo, 23

23

V. SOSYAL YARDIM

Sosyal yardim ve hizmetlere erisim: imkan, ihtiyac ve idari degerlendirme

Basvuru sahibi veya uluslararasi koruma statiist sahibi kisilerden
ihtiyag sahibi olanlarin sosyal yardim ve hizmetlere erisimleri
saglanabilir.

e Sosyal yardim hakki cogu durumda muﬂaktalep hakki degil, ihtiya¢ tespiti ve idari takdirle sekillenen erisim imkanidir.
s YUKK Uygulama Yonetmeligi, ihtiyac degerlendirmesinde valilikleri ve ilgili kurumlari merkeze alir.
*Kizilaygibiyardim kurumlari ve sosyal hizmetsistemi bakimindan.ders notlari ayrim gozetmeme ilkesini vurgular.

« Multecilerin Hukuki Durumuna Dair Sozlesme, sosyal yardimlar bakimindan vatandasla esitlige yaklasan koruma
saglar

12
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YUKK m. 90

Haklara erisim kadar yukimliiliikler de 6nemlidir

* Basvuru sahibiveya uluslararasi koruma statlisu sahibi kisi; galisma durumuna
ait gincel bilgileri, gelirlerini, tasinir/tagsinmazlarini, adres/kimlik/medeni hal
degisikliklerini bildirmekle yakimladar.

¢ Saglanan hizmet, yardim ve imkanlardan haksiz yararlanma halinde bedellerin
tamamen veya kismen geri 6denmesi istenebilir.

o YikUimlaluklere uymayanlar bakimindan egitim ve temel saglik haklari harig
diger haklardan yararlanma sinirlanabilir.

¢ Sinirlama karari bireysel degerlendirme gerektirir; tebligat ve bilgilendirme
haklari korunmaldir.

Bilgi
bildirme

Haksiz yarar
geri 6deme

Bireysel
degerlendirme

[ Sosyal hak analizi yalnizca “verilir/verilmez” degildir; ylikimlulik ihlali varsa kapsam daralabilir. }

Kaynaklar: Ders kitabi, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon

25

25

OLAY ANALIZI

Pratik Calisma 1: Uluslararasi koruma, saglik, egitim ve sosyal yardim

Olay metni

R ve esi M, iki gocuklariyla birlikte Tlrkiye’de uluslararasi koruma basvurusu yapmistir. Aile, kayit belgesi
aldiktan sonra gocuklardan biri ilkogretime baglamak istemektedir. M hamiledir; diger cocukta agir kronik
rahatsizlik vardir. Ailenin dlzenli geliri ve 6zel saglik sigortasi yoktur. R, basvurudan l¢ ay sonra bir
lokantada galisma teklifi alir. Alti ay sonra idare, R’nin gelir durumuna iligkin giincel bilgileri bildirmedigini
ve daha dnce sahip oldugu bir banka hesabini sakladigini tespit eder.

13
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Pratik Calisma 1: Tartisma sorulari

1. Cocuklarinilkdgretim ve ortadgretim hizmetlerinden yararlanmasi hangi statuye ve hangi norma dayanir?
Egitim: YUKK m. 89/1 uyarinca basvuru sahibi veya statl sahibi kisi ve aile Uyeleri ilkogretim/ortadgretim
hizmetlerinden yararlanir.

2. Mve kronik rahatsizligl bulunan gocuk bakimindan saglik hizmetlerine erisim nasil degerlendirilir?

Saglik: 6deme glicu ve saglik guivencesi yoksa YUKK m. 89/3-a gergevesinde bir yillik GSS rejimi; hamilelik ve
agir kronik rahatsizlik 6zel ihtiyag degerlendirmesini gliglendirir.

3. Aile sosyal yardim ve hizmet talep ederse idare hangi dlcutleri dikkate almalidir?

Sosyal yardim: YUKK m. 89/2 “saglanabilir” formill nedeniyle ihtiyag tespiti, 6zel ihtiyag, aile durumu ve idari
olgutler birlikte degerlendirilir.

4. R basvurudan Ug¢ ay sonra galismaya baslayabilir mi? Alti ay kuralinin 6nemi nedir?

Calisma: basvuru sahibi kural olarak basvuru tarihinden alti ay sonra galisma izni igin basvurabilir; G¢ ay sonra
fiillen calismaya baslamasi izin rejimine aykirilik dogurur.

5. R’nin gelir/banka hesabi bilgisini saklamasi hangi haklari etkileyebilir; hangi haklar korunur?

YukUmlalik ihlali: YUKK m. 90 kapsaminda gelir/malvarligi bildirim yuktmlulagu ihlal edilmistir; egitim ve
temel saglik harig diger haklar bireysel degerlendirme ile sinirlanabilir.

b, YUKK, YUKK Uyg. Yén., UIK, UIK Uyg. Yén., DYYK, DYYK Uyg. Yén. 27

27

Calisma izni, ikamet ve sosyal haklar: liclii bag

Calisma izni veya galisma izni muafiyeti ikamet izni yerine gecer; fakat ikamet izni, kural olarak calisma hakki vermez.

Sosyal giivenlik

ikamet Calisma

hakki

yukimliligi

hakki

* Calisma izni: ikamet fonksiyonu + ¢alisma fonksiyonu.

o ikamet izni: kalis hakki; tek basina galisma yetkisi degildir.

e Multecive ikincil koruma stattist sahipleri bu genel kuraldan ayrilan 6zel gruptur.
* Sosyal haklar gogu kez ¢calisma izninin mesrulugu ve SGK kaydiyla gliglenir.

Kaynaklar: Ders kitabi, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon. 28

14
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Uluslararasi koruma statiisiinde is piyasasina erisim

Basvuru sahibi ikincil koruma

Basvuru tarihinden 6 ay sonra SN 'I:u Ry g'e<;|.<:| K,'m“k belge5|vgall§ma'|zn| Miilteciyle benzer; kimlik belgesi
L kalis mantigi; galismaizni yerine geger; bagimli/bagimsiz T
Galismaizni basvurusu X L calismaizni yerine geger
gerekir calisabilir

Multeci ve ikincil koruma statlist sahiplerinin galisma hakki, 6zel kanunlardayabancilara yasaklanan meslekler sakli kalmak tizere
daha gugladdar.

« is piyasasi, sektér, meslek, is kolu veya cografi alan itibariyla sinirlama getirilebilir; ancak (¢ yil ikamet, Tiirk vatandasiyla evlilik veya Tiirk
vatandasi gocuk istisnalari 6nemlidir.

Kaynaklar: Ders kitabi, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon 29

29

Gegici koruma ve sosyal haklar: kalis hakki, calisma izni ve temel hizmetler

* Gegici koruma kimlik belgesi, kisiye Turkiye’de kalis hakki saglar; fakat genel
anlamda ikamet izni yerine gegmez.

* Gegici koruma saglanan yabancilar, kimlik belgesinin duzenlendigi tarihten alti ay Kimligi
sonra galisma izni veya muafiyet basvurusu yapabilir.

* Mevsimlik tarim/hayvancilik gibi alanlarda galisma izni muafiyeti gindeme
gelebilir; il, kota, sektor ve meslek sinirlamalari uygulanabilir.

* Gegerli calisma izni/muafiyeti, bu gruba mutlak kalis hakki saglamaz; gegici 6ay
koruma statusiinun sona ermesi galisma iznini de etkiler. sonra

Gegici koruma

Calisma izni/

muafiyeti

Statii sona ererse galisma izni de sosyal
giivenlik/istihdam hatti da yeniden degerlendirilir.

Kaynaklar: Ders kitabi, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon 30
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Vv - 4. Asagidaki ifadelerden hangisi
O- UiK/YUKK sistemine en uygundur?

@ The Slido app must be installed on every computer you’re presenting from Slido

SLIDO

Slido 4: Calisma izni ve ikamet iligkisi

Asagidaki ifadelerden hangisi UiK/YUKK sistemine en uygundur?

Gegerli ikamet izni bulunan her yabanci ayrica izin almadan calisabilir.

Calisma izni kural olarak ikamet izni yerine geger; ikamet izni ise kural olarak calisma hakki vermez.

Calisma izni alan yabancilarin SGK yukumlulukleri ortadan kalkar.

Mlteci ve ikincil koruma statuist sahiplerinin kimlik belgeleri yalnizca seyahat belgesidir.

16
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VII. MOLKIYET HAKKI

Tasinmaz, sinirli ayni hak ve miras: sosyal-ekonomik hak boyutu

e Ders notlari mulkiyet hakkini yabancilar hukuku tarihinde en gu
simirlama alanlarindan biri olarak ele alir. Muilkiyet pratiklerinde ilk soru “yabanci gergek kisi
* Bugiinkiiana eksen: Tapu Kanunu'm. 35 ve m. 36; yabanci gergekkisi, | ™M yabanci tizel kisi mi, yabanci sermayeli Trk
P = oo . X sirketi mi?” olmalidir.
yaban€l tuzelkisi ve yabanci sermayeli Turk sirketi ayrimi.
* DYYK'milli muamele ve yatirnim serhestisi saglasa da, tasinmaz
edinimigpakimindan Tapu Kanunuive 6zel givenlik sinirlamalari
belirleyicidir.
* Miras bakimindan hak sahipligi ile tasinmazin iktisabi/tasfiyesi ayri
dustnulmelidir.

TAPU m. 35

Yabanci gercek kisilerin tasinmaz edinmesi: Tapu Kanunu m. 35 mantigi

1. Kanuni sinirlamalara uyma sarti aranir.

2. Uluslararasi ikili iligkiler ve Gilke menfaatleri gcergevesinde Cumhurbagkaninca
belirlenen llkelerin vatandaslari esas alinir.

3. Toplam alan, 6zel milkiyete konu ilge yiizélgimuinin %10’unu agsamaz.

4. Kisi basina tlke genelinde 30 hektar siniri bulunur; artirma yetkisi ayrica
dizenlenmistir. %10 ilce
5. Yapisiztaginmazda proje gelistirme ve belirli sirede onaya sunma yukimlilagi siniri
vardir.

6. Aykinlik halinde tasfiye ve bedelin hak sahibine 6denmesi giindeme gelebilir.

30 hektar
kisisel sinir

Proje /

tasfiye

17

Miuilkiyet hakki vardir; fakat iktisap
rejimi 6zel, sinirli ve denetlenebilir
niteliktedir.

Kaynaklar: Ders kitabr, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon.

34
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Yabanci tlizel kisiler ve yabanci sermayeli Tiirk sirketleri

e Yabanci Ulkelerde kendi kanunlarina gore kurulan tizel kisilige sahip ticaret
sirketleri ancak 6zel kanun hikimleri gergevesinde tasinmaz ve sinirli ayni hak
edinebilir.

e Ticaret sirketleri disindaki yabanci tizel kisiler i¢in tagsinmaz edinimi kural olarak
kapalidir; dernek/vakif ayrimi 6nemlidir.

* Yabanci sermayeli Turk sirketleri, Tapu Kanunu m. 36 gergevesinde ana
sozlesmede belirtilen faaliyet konularini yaratmek tzere taginmaz edinebilir ve Ozel kanun
kullanabilir. gerekir

* Askeri yasak bolgeler, askeri glivenlik bolgeleri ve 6zel glivenlik bolgeleri
bakimindan izin/fuygunluk mekanizmalari gindeme gelir.

Yabanci

ticaret sirketi

Yabanci sermayeli

Turk sirketi

Faaliyet konusu
ile sinirli

Kkitabi, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon. 35

35

Yabancilarin tasinmazlar uizerinde miras hakki

¢ Ders notlari, miras hakkinin mulkiyet hakki kapsaminda korunmasi gerektigini;
ancak tasinmazin iktisabi bakimindan 6zel sinirlamalarin uygulanabilecegini
vurgular.

* 2012 sonrasi diizenlemede karsiliklilik sarti taginmaz ediniminde agik sart
olmaktan gikarilmistir; Tapu Kanunu m. 35’teki genel yabanci edinim rejimi
uygulanir.

¢ Yabanci mirascinin miras hakkiile taginmazi aynen iktisap edebilmesi ayri
kavramlardir.

* Sartlar saglanmazsa tasinmazin tasfiyesi ve bedelin hak sahibine 6denmesi
gundeme gelebilir.

Miras hakki “var mi?” sorusu ile taginmazin
“tapuya aynen gegmesi mimkin mi?” sorusu
ayrilmalidir.

Kaynaklar: Ders kitabi, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon. 36
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Kanuni sinirlamalar: askeri yasak bolgeler, giivenlik bolgeleri, mukabele-i bilmisil

* Askeri yasak bolgeler ve glvenlik bolgeleri, yabancilarin taginmaz edinmesi ve
kimi durumlarda bélgede bulunmasi bakimindan sinirlama dogurabilir.

 Birinci derece kara askeri yasak bolgelerde kamulastirma ve giris/oturma kisitlari
agirdir; ikinci derece bolgelerde yabancilarin edinim/oturma/galisma izinleri ayrica
sinirlanir.

* Mukabele-i bilmisil rejimi, Tirk vatandaslarinin mallarina el koyan devletlerin
vatandaslarinin Tirkiye’deki mallarina karsilik tedbir alinmasini mamkan kilar. Kanuni
* Sonug: mulkiyet hakki sosyal-ekonomik hak olmakla birlikte, kamu giivenligi ve sinirlama
Ulke menfaati alaninda yogun sinirlamaya agiktir.

Kamu

guvenligi

Bireysel

sonug

Tasinmaz pratiklerinde koordinat, bélge, malik
tird ve faaliyet amaci mutlaka sorulmalidir.

Kaynaklar: Ders kitabi, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon. 37

37

Dogrudan yabanci yatirnm: sosyal haklar dersinde neden 6nemli?

* DYYK’nin amaci: dogrudan yabanci yatirimlarin 6zendirilmesi, yatirrmci
haklarinin korunmasi ve izin/onay sisteminden bilgilendirme sistemine gegistir.

* Yabanci yatirimci: yabanci gergek kisiler, yurt disinda ikamet eden Turk
vatandaslari, yabanci tlke hukukuna gore kurulmus tizel kisiler ve uluslararasi
kuruluslar.

¢ Esaslar: yatinm serbestisi, millimuamele, kamulastirma/devletlestirmede kamu
yarari ve karsilik, transfer serbestisi, uyusmazlik gozimu.

¢ Sosyal hak baglantisi: yatirim, istihdam yaratir; yabanci personel galistirma UiK
rejimine; tasinmaz edinimi Tapu Kanunu rejimine bagldir.

Kaynaklar: Ders kitabii, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon. 38
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DYYK Uygulama Yonetmeligi: bilgi sistemi, irtibat blirosu, sirket tiirleri

¢ DYYK Uygulama Yonetmeligi, Kanun kapsamindaki sirket ve subeler igin E-TUYS
Uzerinden bilgi bildirimine dayanan uygulama yapisi kurar.

« irtibat biirolari, Tiirkiye’de ticari faaliyette bulunmamak kaydiyla izin alabilir;
kurulus ve sure uzatma basvurulari belirli belgelerle yapilir.

« irtibat biirolarinda ticari faaliyetin tespiti, faaliyet izninin iptali sonucunu
dogurabilir.

* Yonetmelik, yabanci yatirirmcilarin kurabilecegi/istirak edebilecegi sirket tirlerini
TTK sirketleri ve TBK’daki adi sirketler olarak agiklar.

Kaynaklar: Ders notlari, YUKK, YUKK Uyg. Yén., UIK, UIK Uyg. Yén., DYYK, DYYK Uyg. Yon.

birolanin faalyet streler uzabimaz.

Faaliyet

Temsil ve airtama
{¥abanci girketin sektdrel kuruluglar nezdinde ve ilgili organizasy
temsil  edilmesi, yabanc girket yetkililerinin  Torkiye'deki i tema
ve vonu, bu kigllerin ofis kullansm ihtiya

karplanmasi)
Turkiye'dexi tedarikgilerin kalite ve standart agsindan kontrold, den:
tedarikel temini
{¥abanci girket adine dretim yaptirlan firmalarn, yabanci girketi
ind . yabano girketin  Urin  ve

"

taleplerinin temini}
Teknik destek
|Distribitoriere yanelk egitim veya teknik destek saglanmasi, t

ureticllere kalite standartlanm arthrmalan yoninde destek hizmet sunulm
Haberiegme ve bilgl aktanm

{Turkiye ile k5 ikgkisi iginde bulunan yabanc girkete iletilmed
B , tiketici . rakip firmalann we distrib@tories

durumilan, distribGtor firmamn  performans;, wb. konulara iligkin £
toplanmas ve aktanimas:)

Balgesel yanetm merkezi

(¥abanci sirketin, diger Glkelerdeki birlmierine yénelik olarak; yat
yonetim stratejilerinin olusturulmasi, planlama, tambm, saby, sang
hizmetier, marka yonetimi, finansal yonetim, teknik destek, AR-GE, dig
yeni gelistirilan Grinlerin test edimesi, i i, arashrma wi
gahsaniann egitimi gibi faalivetiers iliskin koordinasyon we yénetim
saglanmasa)

>
Bilgilendirme rejimi, yatirnim serbestisinin idari
izleme ve veri bildirimiyle dengelenmesi
anlamina gelir.
39

39

v - 5. Yabanci sermayeli bir Turk sirketinin
tasinmaz edinmesi bakimindan en dogru

Oo- yaklasim hangisidir?

(D The Slido app must be installed on every computer you’re

presenting from slido

20
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Slido 5: DYYK ve tasinmaz edinimi

Yabanci sermayeli bir Tiirk sirketinin tasinmaz edinmesi bakimindan en dogru yaklasim
hangisidir?

A) DYYK millimuamele sagladigi icin Tapu Kanunu sinirlamalari uygulanmaz.
E)  Sirketyabanci ortakliysa higbir sekilde tagsinmaz edinemez.

C)  TapuKanunu m. 36 gercevesinde, ana sozlesmedeki faaliyet konusunu yiiriitmek izere ve giivenlik sinirlamalari sakli kalmak kaydiyla edinim mimkindiir.

D) Sadece irtibat blirosu agmis yabanci sirketler Turkiye’de konut satin alabilir.

OLAY ANALIZI

Pratik Calisma 2: Egitim kurumu, yatirim, tasinmaz ve yabanci personel

Olay metni

Alman vatandasi A ile yurt disinda ikamet eden Turk vatandas! T, Turkiye’de Global Future Egitim ve Saglik
A.S. kurmak ister. Sirketin amaci hem Turk hem yabanci 68rencilere agik 6zel okul isletmek, kampus igin
tasinmaz satin almak ve yabanci 6gretmen/hekim calistirmaktir. Segilen tasinmazin 6zel givenlik
bolgesine yakin oldugu 68renilir. A ayrica sirket adina Turkiye’de once irtibat blrosu agarak pazarlama ve
o6grenci kaydi almak istemektedir.
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Pratik Calisma 2: Tartisma sorulari

1. Ave T’nin kuracagi sirket DYYK bakimindan yabanci yatirim kapsaminda degerlendirilebilir mi?

DYYK kapsami: A yabanci gercek kisi; T yurt disinda ikamet eden Turk vatandasi olarak yabanci yatirnmci
sayilabilir. Sirket kurma veya hisse edinimi dogrudan yabanci yatirim yoludur.

2. Sirketin hem Turk hem yabanci 6grencilere agik olagan 6zel okul agmasi ile milletlerarasi 6zel 6gretim kurumu
agmasi arasindaki fark nedir?

Egitim kurumu: siradan 6zel 6gretim kurumu ile yalniz yabanci uyruklu 6grencilerin devam ettigi milletlerarasi
ozel 6gretim kurumu ayrilmalidir; yabanci ortaklik/kontrol yasagi ve Cumhurbaskant izni gindeme gelir.

3. Yabanci 6gretmen ve hekim galistirma bakimindan hangi 6n izin ve calisma izni suregleri gindeme gelir?
Personel: egitim hizmetlerinde MEB 06n izni; saglik hizmetlerinde Saglik Bakanligi 6n izni; sonrasinda UIK
uyarinca galisma izni gerekir. Calisma izni SGK yukumluiliklerini ortadan kaldirmaz.

4. Kampus igin taginmaz ediniminde Tapu Kanunu m. 36 ve glivenlik bolgesi sinirlamalari nasil uygulanir?
Tasinmaz: yabanci sermayeli Turk sirketi, ana s6zlesme faaliyet konusu i¢in Tapu Kanunu m. 36 ¢ergevesinde
tasinmaz edinebilir; 6zel givenlik bolgesi bakimindan valilik/ilgili izin streci ve llke guvenligi degerlendirmesi
yapilir.

5. irtibat biirosu ticari faaliyette bulunabilir mi? Ogrenci kaydi ve pazarlama talebi nasil degerlendirilir?

irtibat biirosu: ticari faaliyette bulunamaz. Pazarlama/égrenci kaydi fiilen ticari faaliyet niteligi kazanirsa izin
kapsami disina ¢ikma ve iptal riski vardir.

Kaynaklar: Ders kitabr, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yon. 43
43
1 Statiiyii belirle 2 Hak alanini ayir 3 0Ozel kanunu bul
turist, ikamet izinli, 6grenci, calisan, . . . L f
bagvuru sahibi, stati sahibi, gegici sosyél guvejﬂlk, sagl.lk, egitim, yardim, YEJKK, UIK, 5510, 5580, 6356, Tapu, DYYK,
sendika, mulkiyet/miras sozlesmeler
korunan, yatirnmci
4 Kosulu ve siniri kur 5 Sonucu yaz
sire, izin, 6n izin, saglik sigortasi, ihtiyag, yararlanma, basvuru, ret, sinirlama,
glvenlik bolgesi, kota tasfiye, idari/yargisal yol
Her cevapta kanun maddesini sdylemek yetmez; yabancinin statlistiniin ni¢in o maddeye sokuldugunu gerekgelendirin.
Kaynalar: Ders kitab, YUKK, YUKK Uyg. Yon., UIK, UIK Uyg. Yon., DYYK, DYYK Uyg. Yén a4
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OLGME-DEGERLENDIRME

Ders sonu Quiz: 5 zor coktan segmeli soru

¢ Cevap verirken tek madde ezberi yerine statii + hak alani + 6zel kanun + istisna analizi yapin.
* Her soru, dersin en az iki basligini birlikte disunmeyi gerektirir.
* Oneri: 6nce yanlis seceneklerin nigin yanlis oldugunu belirleyin.

Yabancinin statust degisirse sosyal hak sonucu da degisebilir.

1) Fransa’da kurulu F sirketi, kendi gcalisani olan X’i
Turkiye’deki bakim-onarim isi igin 2 ay slireyle gonderir. X,
Fransa’da sosyal sigortali oldugunu belgelemektedir. X
Turkiye’de ayrica Tirk sosyal sigorta sisteminde zorunlu
sigortali sayilir mi?

@ The Slido app must be installed on every computer you’re presenting from Slido
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2) Uluslararasi koruma basvurusu yapan Y’nin 6zel saglik
sigortasi bulundugu ve basvuruyu yalnizca Tirkiye’de pahali
bir tedaviden licretsiz yararlanmak igin yaptigi sonradan
anlasilmistir. En isabetli sonu¢ hangisidir?

@ The Slido app must be installed on every computer you’re presenting from Slido

3) Turkiye’de lisans birinci sinifa yeni baslayan yabanci
ogrenci S, 68renciikamet iznine sahiptir ve haftada 20 saat
calismak ister. En isabetli degerlendirme hangisidir?

24

@ The Slido app must be installed on every computer you’re presenting from Slido




10.05.2026

4) Tiirkiye’de uzun donem ikamet iznine sahip yabanci
Z’nin sosyal haklari bakimindan hangi ifade
dogrudur?

@ The Slido app must be installed on every computer you’re presenting from Slido

5) Yabanci ortakli Tiirk sirketi, hem Tiirk hem yabanci
ogrencilere acik siradan 6zel okul agmak ve kampis arazisi
satin almak istemektedir. Hangisi en isabetlidir?

25
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Quiz 1: Zorunlu sigorta istisnasi

Fransa’da kurulu F sirketi, kendi calisani olan X’i Tiirkiye’deki bakim-onarim isi i¢in 2 ay siireyle
gonderir. X, Fransa’da sosyal sigortali oldugunu belgelemektedir. X Turkiye’de ayrica Tiirk sosyal
sigorta sisteminde zorunlu sigortali sayilir mi?

Evet; Turkiye’'de fiziksel olarak galistigiicin her durumda sayilir.

Hayir; kisa streli gegici gorevlendirme ve yabanci lilkede sigortalilik belgesi istisna olusturabilir.

Evet; yalnizca galisma izni yoksa istisna uygulanir.

Hayir; yabancilar higbir kosulda 5510 kapsamina girmez.

Quiz 2: Saglik hakki ve kotiiye kullanim

Uluslararasi koruma basvurusu yapan Y’nin 6zel saglik sigortasi bulundugu ve basvuruyu yalnizca
Tiirkiye’de pahali bir tedaviden licretsiz yararlanmak igcin yaptigi sonradan anlasilmistir. En isabetli
sonugc hangisidir?

Y her durumda bir yil GSS kapsamindan yararlanmaya devam eder.

Y hakkinda SGK’ya bildirim yapilmasi, genel saglik sigortaliigin sona erdirilmesi ve yapilan giderlerin geri alinmasi gindeme gelebilir.

Y yalnizca egitim hakkindan mahrum birakilir.

Y’nin sosyal yardim hakki otomatik olarak multeci statiisiine dénusdar.
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Quiz 3: Yabanci 6grenci ve ¢calisma

Tiirkiye’de lisans birinci sinifa yeni baslayan yabanci 6grenci S, 6grenci ikamet iznine sahiptir
ve haftada 20 saat calismak ister. En isabetli degerlendirme hangisidir?

Ogrenci ikamet izni tek basina galisma hakki verdigi igin izin gerekmez.

Lisans 6grencisi ilk yiin tamamlamadan galisma izni bagvurusu yapamaz; sonra izin ve kismi sireli galisma rejimi glindeme gelir.
Yiksek lisans 6grencileri icin de mutlaka ilk yil yasagi vardir.

Calisma izni alinirsa 6grenci ikamet izni kendiliginden sona erer.

Quiz 4: Uzun donem/suresiz calisma izni ve sosyal haklar

Tiirkiye’de uzun dénem ikamet iznine sahip yabanci Z’nin sosyal haklari bakimindan hangi ifade
dogrudur?

Turk vatandaslarinin sahip oldugu bittin haklara istisnasiz sahiptir.

Askerlik, segme-segilme, kamu gérevlerine girme ve 6zel kanun istisnalari sakli kalmak iizere, sosyal giivenlige iliskin kazanilmis haklar korunarak Tiirk inataninan yararlanir.

Yalnizca saglik hakkindan yararlanabilir.

Uzun dénem ikamet izni olan yabanci higbir sosyal glivenlik hakkina sahip degildir.
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Quiz

Quiz 5: Yabanci yatinm, okul ve tasinmaz

Yabanci ortakli Tuirk sirketi, hem Tiirk hem yabanci 6grencilere acik siradan 6zel okul agmak ve
kampiis arazisi satin almak istemektedir. Hangisi en isabetlidir?

DYYK milli muamele sagladigi igin 6zel 6gretim ve tasinmaz sinirlamalari uygulanmaz.

Ozel okulda yabanci ortaklik/kontrol sinirlamalari; milletlerarasi kurum yalniz yabanci 6grencilere yoneliktir; taginmaz igin Tapu m.36 ve giivenlik kontroli gerekir.

Tasinmaz miras yoluyla edinilirse hi¢bir sinir uygulanmaz.

Yabanci yatinmci yalnizca dernek kurarak okul agabilir.

DERS SONU

Ozet

v Hak ismini degil, hakka erisim kosullarini ve yabaner'statistni soyleyebilmek.

v Genel kural ile 6zel kanun istisnasini ayirabilmek.

v’ Sosyal guvenlik, saglik, egitim ve calisma baglantisiniolaylara uygulayabilmek.

v’ Tasinmaz/miras/yatirim alaninda gergek kisi, tiizel kisi ve yabanci sermayeli Turk
sirketi ayrimini kurabilmek.

v Cevaplarda “kanun maddesi + gerekge +sonug” Uclusunu birlikte yazmak.

28
Her 6grenci bir statll segsin ve o statliye gore saglik, egitim, calisma ve mulkiyet haklarini tabloya dokstin.
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Adi Soyadi

(D The Slido app must be installed on every computer you’re presenting from
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